
 

 

  
La Fédération régionale de recherche en psychiatrie et santé mentale des Hauts-de-France 
(F2RSM Psy) est un Groupement d’Intérêt Public regroupant 45 établissements de santé 
ayant une activité en psychiatrie. 
La F2RSM Psy :  

- Valorise et rend disponible l’information sur l’état de santé, les besoins de la 
population régionale et les dispositifs de soins 

- Contribue à l’action de santé publique par la recherche 
- Favorise le partage de pratiques et l’enrichissement des connaissances  

 
 

FICHE DE POSTE – Sites de Paris, Toulouse, Lille 
 

I. DESCRIPTION DU POSTE 
 
1. Intitulé du poste : Enquêteur/enquêtrice santé mentale en détention 
 
2. Projet :  
 
Epidémiologie PSYchiatrique Longitudinale en prisON (EPSYLON) 

 

Les connaissances actuelles dans le domaine de l’épidémiologie des troubles psychiatriques en 
milieu pénitentiaire permettent aujourd’hui d’affirmer que l’état de santé mentale de la 
population carcérale est précaire. En France, les études disponibles sont essentiellement 
transversales. Ainsi, la mise en place d’études longitudinales permettant d’appréhender 
l’évolution de la santé mentale des personnes détenues au cours de leur incarcération est 
indispensable.  
L’objectif principal du projet EPSYLON est d’évaluer de manière longitudinale la santé mentale 
des personnes incarcérées en maison d’arrêt. L’objectif secondaire est d’analyser les enjeux 
sociaux relatifs à l’organisation des soins de santé mentale au cours de la première année 
d’incarcération.  
La méthodologie repose sur un suivi longitudinal sur 9 mois des participants inclus dans l’étude. 
Ce suivi se déclinera en 3 évaluations (initiale, à 3 mois et à 9 mois). Plusieurs questionnaires 
standardisés visant à évaluer les troubles psychiatriques et addictologiques, les symptômes 
psychiatriques, certaines dimensions de la personnalité, les consommations de substances, et 
l’exposition à des facteurs traumatiques, seront utilisés.  
Les inclusions seront réalisées au sein de 7 établissements répartis sur 4 directions 
interrégionales (Paris, Lille, Toulouse, Strasbourg) à partir du 27 novembre 2023. Le recrutement 
se fera de manière consécutive pendant 6 à 8 mois. La durée totale du recueil de données est 
prévue pour 15 à 17 mois. 

 
 



 

 

4. Responsabilité fonctionnelle : sous l’autorité de Thomas Fovet, responsable du projet, et 
Kevin D’Ovidio biostatisticien. Le projet bénéficie par ailleurs de l’appui de l’équipe suivante : 
 

Nom Prénom Qualité Lieu 

Fovet Thomas PH CHU Lille 

Thomas Pierre PU-PH CHU Lille 

Amad Ali MCU-PH CHU Lille 

Eck Marion PH CH Toulouse 

Wathelet Marielle PH F2RSM Psy 

Chantraine Gilles Sociologue CLERSE - CNRS / Université de Lille 

Lancelevée Camille Sociologue Université de Strasbourg 

Benbouriche Massil MCU psychologie et justice Université de Lille 

D’Hondt Fabien MCU Neurosciences Université de Lille 

Martignène Niels Médecin F2RSM-CN2R 

Duhem Stéphane Psychologue CHU Lille 

Vanhaesebrouck Alexis Médecin Université Sorbonne Paris Nord 

Beunas Clément Sociologue F2RSM Psy 

D’Ovidio Kevin Biostatisticien F2RSM Psy 

 

 
II. MISSIONS ET ATTRIBUTIONS  
 
Assurer la passation des questionnaires : 

• Participation aux sessions de formation ; 

• Planification et coordination des entretiens individuels, en lien avec l’équipe 
EPSYLON et le (ou les) établissements pénitentiaires de rattachement ; 

• Vérification de l’admissibilité de la personne et recueil du consentement ; 

• Présentation du protocole d’enquête aux personnes ; 

• Réalisation des entretiens par questionnaires auprès des personnes détenues ;  
 
Assurer la qualité des données : 

• Respect des modalités de passation avec une attention particulière à la 
confidentialité et à la sécurité des personnes ; 

• Vérification pendant et post-entretien des possibles incohérences pour minimiser 
les erreurs ; 

• Remontée à l’équipe EPSYLON des problèmes et difficultés liées aux passations ; 

 
III. CONDITIONS D’EXERCICE  
 

1. Conditions de travail  
 

• Employeur : Fédération régionale de recherche en psychiatrie et santé mentale Hauts-de-
France (F2RSM Psy) 

• Lieux d’exercice : Etablissements pénitentiaires en fonction du secteur de recrutement : 
o Centre d’enquête Paris : 

▪ Maison d’arrêt de Fleury-Mérogis - 7 Av. des Peupliers, 91700 Fleury-
Mérogis 

▪ Maison d’arrêt de Versailles - 28 Av. de Paris, 78000 Versailles 



 

 

o Centre d’enquête Lille : 
▪ Maison d’arrêt de Lille-Loos-Sequedin - Chem. de la Plaine, 59320 

Sequedin 
▪ Quartier maison d’arrêt d’Annœullin - Canton du Pommier, 59112 

Annœullin 
o Centre d’enquête Toulouse : 

▪ Maison d’arrêt de Seysses - 10 Rue Danielle Casanova, 31600 Seysses 
▪ Maison d’arrêt de Montauban - 250 Av. Beausoleil, 82000 Montauban 

• Déplacements : Formation initiale puis déplacement vers les établissements d’enquête ; 

• Quotité travaillée : temps plein (temps partiel négociable) ; 

• Date de prise de poste : 8 janvier 2024 ; 

• Salaire mensuel net : 1750-1900 euros selon les qualifications ; 

• Durée du contrat : CDD d’usage d’une durée minimale de 6 mois ; 

• Travail sous la supervision du chargé de projet « volet quantitatif » de l’enquête 
(statisticien) ; 

• Appui d’une équipe de recherche pluridisciplinaire au sein de la F2RSM Psy et intégrant 
des compétences dans plusieurs domaines (psychiatrie et santé mentale, santé publique, 
sociologie, neurosciences et méthodologie de la recherche, informatique et recueil de 
données pour la recherche, psychologie et criminologie) ; 

• Participation à un réseau d’enquêteur/trices entre les 4 régions participant à l’étude. 
 

2. Compétences et aptitudes requises 
 

Formation  

• Master 2 ou doctorat en psychologie, ou autre formation de santé avec une spécialité 
en santé mentale. 

 

Compétences 

• Maîtrise de l’outil numérique ; 

• Connaissance des outils d’évaluation psychiatrique, ou de l’univers carcéral, 
appréciée ; 

• Expérience préalable dans la conduite d'enquêtes ou de sondages appréciée ; 

• Une expérience de l’intervention en milieu carcéral serait un plus. 
  
Aptitudes  

• Excellent sens relationnel ; 

• Rigueur ;  

• Flexibilité ; 

• Travail en équipe ;  

• Autonomie. 
 

Un casier judiciaire vierge sera exigé pour accéder aux établissements pénitentiaires 
 

Candidature à transmettre au Dr Thomas Fovet, Investigateur principal du projet EPSYLON, 
et Kevin D’Ovidio, chargé de projet quantitatif EPSYLON aux adresses suivantes : 

- contact@f2rsmpsy.fr 
- kevin.dovidio@f2rsmpsy.fr 
- thomas.fovet@chu-lille.fr 
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